
 

 

Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker   
- Fachrichtung Drehtechnik (m/w/d)  
@ Weber Präzisionstechnik GmbH & Co. KG 
 

 Ausbildungsstart: Ab 01. August 

 Ausbildungsdauer: 3 ½ Jahre 

 Ausbildungsort: Bad Laasphe-Hesselbach / Lehrwerkstatt - Bildungszentrum / Berufsschule 

 

 ÜBER UNS Weber Präzisionstechnik … Partner der Besten! 

Wir von Weber Präzisionstechnik verstehen uns als leistungsfähiges Unternehmen im Bereich der Präzisionstechnik 
und fertigen seit über 60 Jahren Präzisionsteile. Unsere Fertigungstechniken basieren auf dem Einsatz 
hochmoderner CNC-Drehbearbeitungszentren, sowie einer Vielzahl von Dreh- und Nachbearbeitungsautomaten, 
wodurch wir in einem großen Spektrum an internationalen Industriezweigen vertreten sind. Als familiengeführtes 
Mittelstandsunternehmen mit Produktionsstandort in Deutschland erfüllen wir seit 1961 hohe qualitative Standards. 
Dies ist möglich durch die einmalige Kombination aus modernster Technik, unseren motivierten Mitarbeitern und 
gemeinsam erarbeiteten innovativen Lösungsansätzen.  

Wir bieten die Perspektive auf zukunftssicheres Arbeiten in einem abwechslungsreichen Umfeld. Dabei unterstützen 
wir unsere Auszubildenden insbesondere durch interne Trainingseinheiten und eigene Potenzialförderung. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen Auszubildenden zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d). 

 

 STELLENBESCHREIBUNG Das erwartet dich bei uns!  

Als Auszubildender zum Zerspanungsmechaniker bei Weber Präzisionstechnik GmbH & Co. KG wird das Fertigen 
von Präzisionsdrehteilen auf CNC-gesteuerten Maschinen sowie das Rüsten dieser Maschinen erlernt. Außerdem 
wird der Umgang mit Mess- und Prüfmitteln trainiert. 

Dabei wird das Praktische Wissen über das Drehen, Werkzeuge und Werkstoffe, sowie auch über entsprechende 
Fertigungsverfahren und die dafür erforderlichen Maschinen vermittelt. Zudem spielt die ständige Qualitätskontrolle 
durch wiederholtes Messen und der Abgleich mit technischen Vorgaben eine entscheidende Rolle.  

 

 QUALIFIKATIONEN Das bringst Du persönlich mit! 

Um die Ausbildung erfolgreich abschließen zu können, solltest du die folgenden Anforderungen mitbringen: 

• Benötigter Schulabschluss: Qualifizierter / Erweiterter Hauptschulabschluss 
• Persönliche Stärken 

o Flexibilität, Belastbarkeit, Selbstständiges Arbeiten 
o Teamfähigkeit, Sorgfalt/ Genauigkeit, Zuverlässigkeit 
o Analyse- und Problemlösefähigkeit, Vorausschauendes Arbeiten, Technisches Verständnis 

 

 



 

 

 UNSERE ZUSAMMENARBEIT  Deine Wahl für eine Ausbildung bei uns!  

 Wertschätzung innerhalb des Teams 
WIR schätzen DICH als Auszubildenden und freuen uns, dass du mit Begeisterung Teil unseres Teams bist.  

 Ausgezeichnete Qualität 
WIR stellen DIR hervorragende Ausbilder zur Seite, damit du eine qualifizierte Ausbildung ablegen kannst. 

 Zukunftsperspektiven in einer familiären Arbeitsumgebung  
WIR wollen weiter mit DIR wachsen, deshalb unterstützt dich dein Ausbilder auch bei Konflikten und 
schwierigen Situationen.  

 Abteilungsübergreifende Ausbildung 
Wir möchten DICH in all unsere Betriebsprozesse integrieren, um dir direkt zu Beginn deiner Berufslaufbahn 
einen umfassenden Überblick über die Branche zu geben. 

 Möglichkeit einer Übernahme nach abgeschlossener Ausbildung 
WIR bieten DIR einen sicheren Job an, damit du deine Karriere bei uns erfolgreich fortführen kannst. 

Durch unsere langjährige Erfahrung im Ausbildungsbereich von jungen Menschen bieten WIR DIR die Möglichkeit 
einer interessanten und vielseitigen Ausbildung, damit DU schon ganz bald Teil unseres WIR-Gefühls wirst!  

 

 ZUSÄTZLICHE ANGEBOTE  Das bieten wir Dir! 

Solch eine Möglichkeit bietet sich nicht jeden Tag! Neben einem interessanten und abwechslungsreichen 
Aufgabengebiet, sowie täglich neuen Herausforderungen, bieten wir dir folgende Leistungen: 

• 30 Tage Urlaub 
• Kostenübernahme von Weiterbildungen (z.B. Techniker/ Meister) 
• Faire und Branchengerechte Vergütung 
• Bonus bei verkürzter Ausbildung möglich 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Betriebliche Altersvorsorge nach Übernahme 
• Bike-Leasing bei unbefristeter Anstellung 
• Wertlegung auf Ökonomische Nachhaltigkeit 
• Zertifiziert nach DIN EN ISO 14001 (Umwelt) & DIN EN ISO 9001(Qualität), Erstzertifizierung 1995 

 

 WEITERE INFORMATIONEN  

Zögere bitte nicht uns für weitere Informationen und Fragen zu kontaktieren. 
Unsere Ansprechpartnerin Leonie Weber steht dir gerne unter den unten aufgeführten Kontaktdaten zur Verfügung. 
Hier außerdem ein Überblick der IHK über das Berufsfeld: https://www.ihk-siegen.de/ausbildung-fortbildung-und-
fachkraeftesicherung/ausbildungsbetriebe/berufe-a-z/zerspanungsmechanikerin/ 
Gerne bieten wir Dir die Möglichkeit zur Betriebsbesichtigung und entsprechendem Praktikum an, um speziell den 
Beruf des Zerspanungsmechanikers live zu erläutern; dazu sprich uns bitte einfach an. 

 

 BEWERBUNG 

Über eine entsprechende Bewerbung per E-Mail, Postweg oder persönlich würden wir uns sehr freuen!  
Bitte richte die Bewerbung an folgende Ansprechpartnerin: 

 Leonie Weber 
📞📞 + 49 2752 / 4747 - 15 
📧📧 L.Weber@Weber.Company 
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